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Steuerliche Aspekte bei der Begriindung einer

Betriebsteilung

von Arne Suhr, Bremervorde

iir Betriebsteilungen in der Landwirtschaft gibt es unterschiedliche Motive. Dieser Beitrag be-

schreibt die spezifischen Anforderungen der Finanzverwaltung an solche Betriebsteilungen. Dar-

liber hinaus macht der Beitrag deutlich, dass neben besonderen ertrags- und umsatzsteuerlichen
Fragestellungen die Auswirkungen auf andere Rechtsgebiete beachtet werden miissen.
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1. Einleitung

.Betriebsteilung” ist ein Begriff, der sehr unterschiedliche
Lebenssachverhalte beschreiben kann. Es gibt hierfiir keine
gesetzliche Definition. Grundsétzlich sagt der Begriff nur aus,
dass aus einem ganzen Betrieb zwei Teile gemacht werden.
Dies kann durch Verpachtung, Gesellschaftsgrindungen oder
Ubertragungen von Vermégen erreicht werden.

Die Griinde flr Betriebsteilungen kénnen dabei sehr viel-
faltig sein. In der Regel soll die Uberschreitung spezifischer
Grenzen vermieden werden. Dabei kann sich diese Aussage
sowohl auf steuerliche als auch auf auBersteuerliche Griinde
beziehen.

Ein wesentlicher Grund flr Betriebsteilungen war bis zum
31.12.2021 sicherlich die Einhaltung der Vieheinheitengrenze
nach § 51 BewG und die damit verbundene Mdglichkeit der
Pauschalierung nach § 24 UStG. Mit der Anpassung des Steu-
ersatzes im Rahmen der Pauschalierung auf 9,5 % sowie der
Einflihrung der 600.000-Euro-Grenze hat die Vorteilhaftigkeit
von Betriebsteilungen aus diesem Grund stark nachgelassen.

Dieser Beitrag soll die Anforderungen der Finanzverwal-
tung an ,Betriebsteilungen” darstellen und einen Uberblick

Uber spezifische steuerliche Fragestellungen und Fallstricke
geben. Der Schwerpunkt liegt dabei auf praktischen Frage-
stellungen. Betriebsteilungen scheitern selten an der steuerli-
chen Machbarkeit, sondern eher an Defiziten in der konkreten
Durchfiihrung.

2. Griinde fiir eine Betriebsteilung

Es gibt viele Griinde fiir eine Betriebsteilung. Dies kdnnen steu-
erlich motivierte Griinde sein, wie zum Beispiel:

e die steuerneutrale Ubertragung von Teilbetrieben (§ 6
Abs. 3 EStG),

o Betriebsteilungen zur Einhaltung der Vieheinheitengren-
ze (§ 51 BewG i.V.m. § 13 EStG) und damit Erhalt der M6g-
lichkeit zur Pauschalierung gemaB § 24 UStG,

e die Ausgliederung von Betriebsteilen zur Einhaltung der
Kleinunternehmerregelung (§ 19 UStG)

o zum Beispiel von Umsatzen aus Ferienwohnungen
o zum Beispiel von Umsatzen aus Hofladen

o oder Betriebsteilungen zur Trennung von landwirtschaft-
lichen Einkiinften (§ 13 EStG) und gewerblichen Einkiinf-
ten (§ 15 EStG) zur Vermeidung der Abfarbung.

Dariiber hinaus gibt es aber auch vielféltige Griinde fiir Be-
triebsteilungen aus auBersteuerlichen Griinden. Hierzu zéhlen
zum Beispiel:

o Gesellschaftsgriindungen zur Vorbereitung auf spatere

Hofiibergaben,

e die Einbindung Dritter in Gesellschaftsstrukturen,

o die Optimierung von Prdmienanspriichen (zum Beispiel
Junglandwirtepréamie, Pramie flr Okolandbau),

o die Vermeidung von negativen Cross-Compliance-Aus-
wirkungen (Trennung der Viehhaltung von der Flachen-
bewirtschaftung),

e baurechtliche Fragestellungen

e oder die Berlicksichtigung sozialversicherungsrechtlicher
Aspekte.

Soweit betriebliche Umstrukturierungen geplant sind, die
zu einer Teilung des landwirtschaftlichen Betriebs flihren, zum
Beispiel die Begriindung einer Tierhaltungskooperation i.S. des
§ 51a BewG/§ 13b EStG, sollten die Griinde fir die Betriebs-
teilung eingehend besprochen und dokumentiert werden.
Der landwirtschaftliche Unternehmer muss fiir seine Entschei-
dungsfindung Klarheit tber die Griinde der MaBnahme und
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der damit verbundenen Auswirkungen haben, die in der Regel
weit Uber eine rein steuerliche Betrachtung hinausgehen.

3. Anforderungen der Finanzverwaltung an
Betriebsteilungen

Aus der Rechtsprechung haben sich einige allgemeine Krite-
rien herausgebildet, die steuerrechtlich bei Betriebsteilungen
zu beriicksichtigen sind. Ein wesentlicher Begriff ist hierbei der
Fremdvergleich.

Unter H 4.8 EStH fasst die Finanzverwaltung beispielsweise
die Voraussetzungen zur Anerkennung von Arbeitsverhaltnis-
sen unter Ehegatten oder Familienangehdrigen sowie Darle-
hensvertrdge unter nahen Angehdrigen zusammen.

Im Wesentlichen sollen Vertrage, die unter der Berlcksich-
tigung familiarer Verhaltnisse geschlossen werden, auch zwi-
schen fremden Dritten (iblich sein. Weiterhin sind die Vertrage
auch tatsachlich und zeitnah durchzufihren.

So ist es bei Darlehensvertrdgen zum Beispiel nicht tblich,
auf eine Verzinsung zu verzichten. In Abhangigkeit der Darle-
henshohe bzw. der Laufzeit ist eine Absicherung des Darlehens
ebenfalls fremdublich.

Eine umfassende Darstellung zu Betriebsteilungen hat die
Oberfinanzdirektion Hannover (OFD Hannover vom 25.7.2008,
S 2230 - 168 StO 281) veroffentlicht.

Die Verfiigung stellt einen guten Uberblick Giber die An-
forderungen der Finanzverwaltung an Betriebsteilungen dar.
Allerdings sind die Anforderungen in ihrer Gesamtheit eher
als indizielle Nachweise fir eine erfolgreiche Betriebsteilung
zu sehen.

Die OFD Hannover fordert in Bezug auf die Betriebsteilung
landwirtschaftlicher Betriebe die beleg- sowie verwaltungsma-
Bige und organisatorische Selbststandigkeit der Betriebe. Der
Wareneinkauf und die Vermarktung der Erzeugnisse sollen ge-
trennt erfolgen. Die Abrechnung zwischen den Betrieben soll
zeitnah und gemal den vertraglichen Vereinbarungen erfol-
gen. Bankkonten sowie Einkaufskonten bei den Landhéndlern
sind ebenfalls zu trennen.

Auch gegeniiber den jeweiligen Behdrden sind getrennte
Betriebe entsprechend anzuzeigen. Dies gilt zum Beispiel fir
die EU-Betriebsnummer, die Anmeldung gegeniiber der Be-
rufsgenossenschaft oder der Landwirtschaftskammer. Férder-
maBnahmen sind getrennt zu beantragen, zum Beispiel die
Agrardieselbeihilfe. Bei tierhaltenden Betrieben sind getrennte
Anmeldungen zur Seuchenkasse, Tierversicherung oder der
HIT-Datenbank erforderlich.

Bei Flachenverpachtungen ist sicherzustellen, dass die Be-
wirtschaftung der Flachen auch tatsachlich getrennt erfolgt.
Die zur Nutzung Ubertragenen Fldchen sind dabei eindeutig
zu bezeichnen. Die Bewirtschaftung der Flachen hat durch je-
weils eigene Maschinenausstattung oder Auftrdge gegentber
Dritten (zum Beispiel dem Maschinenring) zu erfolgen. Soweit
die Bewirtschaftung durch nahe Angehérige erfolgt, ist diese
fremdiblich abzurechnen.

Bei viehhaltenden Betrieben sprechen gemaf der OFD Han-
nover folgende Kriterien indiziell gegen getrennte Betriebe:

AgrB 3-2022

Steuerliche Aspekte bei der Begriindung einer Betriebsteilung

135

o keine klare rdumliche Trennung (Dies gilt insbesondere
innerhalb eines Stalls, allerdings gibt es hierzu keine wei-
teren Ausfiihrungen, was als klare raumliche Trennung
gilt. Eine Bucht? Ein Futtergang? Eine Wand?),

e keine getrennte Futterversorgung (Bei der Fitterung aus
einer einheitlichen Siloanlage sind getrennte Aufzeich-
nungen notwendig, Schatzungen sind nicht zu akzeptie-
ren),

o Wasser und Strom werden aufgrund fehlender Z&hler
nicht getrennt abgerechnet,

e die Gilleentsorgung (Lagerung, Abnahme, Aufbringen)
ist nicht wie unter Fremden geregelt.

Es wird deutlich, dass die Trennung von Betriebsteilen wie
unter fremden Dritten zu regeln ist. Dies bedeutet fiir die Be-
teiligten einen nicht unerheblichen administrativen Aufwand.
Ebenso entstehen hierflir neben dem zeitlichen Aufwand auch
Kosten, die bei der Betrachtung der Wirtschaftlichkeit von Be-
triebsteilungen immer mit zu beriicksichtigen sind. Insbeson-
dere der administrative Aufwand wird dabei vielfach von den
Betriebsleitern unterschétzt.

4. Wirtschaftlichkeit von Betriebsteilungen

In der Regel sollen durch Betriebsteilungen wirtschaftliche Vor-
teile erwirkt werden. Hierbei ist es wichtig, dass die Vor- und
Nachteile von Betriebsteilungen vollsténdig betrachtet werden.

Neben den offensichtlich anfallenden Kosten — zum Beispiel
doppelte Buchflihrungskosten und doppelte Kontoflihrungs-
gebiihren — kdnnen eine ganze Reihe von versteckten Kosten
anfallen, die zunachst durch den Betriebsleiter nicht bertick-
sichtigt wurden.

Hierzu gehdren zum Beispiel hohere Krankenkassenkosten
(Anderung der Beitragsklassen bei Aufteilung von Flichen)
oder hohere Grundsteuern (bei Begriindung gewerblicher Ein-
heiten, flichenlose Tierhaltungskooperationen). Wird es fiir die
finanzierenden Banken uniibersichtlich, werden auch zuneh-
mend konsolidierte Jahresabschllsse angefordert, was zusatz-
liche Gebihren flr die Erstellung verursacht. Doppelte oder
zusatzliche Beitrdge fiir Verbénde werden fallig.

Diese Kosten koénnen sich schnell auf einige tausend
Euro summieren, sodass die Betriebsteilung zum Erhalt der
Junglandwirtepramie oder zum Beibehalt des mittlerweile re-
duzierten Pauschalierungssatzes von 9,5 % mit Blick auf den
dariiber hinaus zusatzlich erhohten administrativen Aufwand
kritisch zu hinterfragen ist.

5. Fallstricke bei Betriebsteilungen

5.1 Ertragsteuer — Sperrfrist bei Entnahmen
beachten

Bei Betriebsteilungen sind regelmaBig Wirtschaftsgiiter von
einem Betriebsvermdgen in ein anderes Betriebsvermogen zu
Uberfiihren.

Soweit dies zwischen unterschiedlichen Personen erfolgt —
also zum Beispiel von Ehemann auf Ehefrau oder Vater auf
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Tochter —, werden die Wirtschaftsglter mit den entsprechen-
den steuerlichen Konsequenzen verauBert.

Soweit bei Betriebsteilungen Personenidentitdt vorhanden
ist — zum Beispiel Uberfiihrung von Wirtschaftsgitern in ein
Sonderbetriebsvermogen —, erfolgt dies ertragsteuerlich in der
Regel zu Buchwerten nach den Grundsétzen von § 6 Abs. 5
EStG. Soweit die Uberfiihrung nach & 6 Abs. 5 Satz 3 EStG er-
folgt, also

e aus einem Betriebsvermdgen in das Gesamthandsvermo-
gen einer Mitunternehmerschaft,

e aus dem Sonderbetriebsvermdgen in das Gesamthands-
vermogen einer Mitunternehmerschaft und umgekehrt
oder

e zwischen verschiedenen Sonderbetriebsvermdgen der
gleichen Mitunternehmerschaft,

ist die Sperrfrist von drei Jahren nach Abgabe der Steuer-
erklarung zu beachten. Soweit das Wirtschaftsgut (zum Bei-
spiel ein Schlepper) innerhalb der Sperrfrist verauBert wird, ist
rlickwirkend der Teilwert des Wirtschaftsguts anzusetzen. Dies
wird im Rahmen von Umgestaltungen gerne (ibersehen und
kann bei Betriebspriifungen zu unangenehmen Uberraschun-
gen flhren. Durch die vorherige Zuordnung der stillen Reser-
ven durch eine Erganzungsbilanz kann die Sperrfrist vermieden
werden.

Hierbei ist zu bertlicksichtigen, dass die unentgeltliche Be-
grindung von Mitunternehmerschaften durch Aufnahme von
zukilinftigen Hofnachfolgern nach den Grundsatzen des §6
Abs. 3 EStG erfolgt und damit keine Sperrfrist auslost.

5.2 Umsatzsteuer - Geschiftsverauerung im
Ganzen?

Werden Wirtschaftsglter von einem Betrieb in einen anderen
Betrieb Uberfiihrt, ist immer die umsatzsteuerliche Behandlung
des Vorgangs zu prifen.

Lieferungen einzelner Wirtschaftsgiiter an einen anderen
umsatzsteuerlichen Unternehmer sind nach den allgemeinen
Grundsatzen im Rahmen der Regelbesteuerung mit 7 % oder
19 % — oder bei pauschalierenden Betrieben mit dem giltigen
Pauschalsteuersatz nach § 24 Abs. 1 UStG abzurechnen. Dies
gilt unabhéngig davon, ob ertragsteuerlich die Uberfiihrung
eines Wirtschaftsguts zu Buchwerten erfolgt ist oder eine Ver-
auBerung vorliegt.

Weiterhin ist bei der Ubertragung einer Gesamtheit von
Wirtschaftsglitern zu prifen, ob gegebenenfalls eine Ge-
schaftsverduBerung im Ganzen (GiG) gemaB § 1 Abs. 1a UStG
vorliegt. Dabei ist aus Sicht des Erwerbers zu prifen, ob die
wirtschaftliche Tatigkeit fortgefihrt wird. Dabei kommt es bei
einer Gesamtheit der Wirtschaftsgiter nicht auf einen Teilbe-
trieb im ertragsteuerlichen Sinn an. Es reicht auch die Ubertra-
gung eines Teilvermdgens, welches den Erwerber dazu in die
Lage versetzt, die bisherige wirtschaftliche Tatigkeit fortzufiih-
ren. So kam das Finanzgericht Miinster (Urteil vom 20.5.2020 -
15 K 1850/17 U) bei der VerduBerung eines Sauenbestands
aus einem landwirtschaftlichen Betrieb in eine gewerbliche
Tierhaltung hinein zu dem Ergebnis, dass eine GiG vorliegen
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wirde. Das Gericht fiihrte in der Urteilsbegriindung aus, dass
eine gleichzeitige Ubertragung von landwirtschaftlichen Fl-
chen zur Nutzung nicht notwendig sei fiir die Annahme einer
GiG, da die Flachen fur die wirtschaftliche Tatigkeit Sauenzucht
nicht zwingend erforderlich seien. Auch der Bundesfinanzhof
(Urteil vom 24.2.2021 - XI R 8/19) bestatigte eine GiG bei einer
Ubertragung von Grundstiicken, bei denen eine Unterverpach-
tung eines Teils der Grundstlicke mit neuen Mietvertragen wei-
tergefiihrt wurde.

Vor dem Hintergrund dieser Rechtsprechung ist die Ausnut-
zung der Pauschalierung in einem letzten Akt der VerduBerung
zum Beispiel von Tierbestanden in eine Tierhaltungskooperati-
on hinein als duBerst kritisch zu betrachten.

5.3 Erbschaftsteuer — Uberentnahmen vermeiden

Wurde land- und forstwirtschaftliches Vermdgen unter Nut-
zung betrieblicher Freibetrdge ibertragen, ist darauf zu achten,
dass durch Betriebsteilungen keine schadliche Verwendung
im Sinne des § 13a ErbStG vorliegt. Beispielhaft sei hier die
schadliche Uberentnahme von mehr als 150.000 € nach § 13a
Abs. 6 Nr. 3 ErbStG erwahnt. Soweit einzelne Wirtschaftsgu-
ter dem Ubertragenen Betriebsvermdgen entnommen werden,
sind diese entsprechend als Entnahme bei der Berechnung der
150.000-Euro-Grenze zu berticksichtigen.

5.4 Verstof3 gegen Forderrichtlinien?

Zahlreiche Forderprogramme sehen bestimmte Voraussetzun-
gen und Mitteilungspflichten der teilnehmenden Landwirte
vor. So gibt es mit dem Investitionsprogramm Landwirtschaft
(sogenannte Bauernmilliarde) die Moglichkeit, fir bestimmte
Investitionen flr landwirtschaftliche Betriebe bis zu 40 % der
Investitionssumme gefordert zu bekommen. GemaB den FAQs
des Forderprogramms gilt dies aber nur, wenn die forderwiir-
digen Maschinen ausschlieBlich selbst genutzt werden. Bei ei-
nem Uberbetrieblichen Einsatz der Maschinen sind lediglich
bis zu 20 % der Investitionssumme férderwiirdig. Wird nun
im Rahmen einer Betriebsteilung eine lohnunternehmerische
Nutzung der Maschine notwendig, fallen gemé&B Forderrichtli-
nie rickwirkend 20 % der Férdersumme weg und sind zuriick-
zuzahlen.

Ebenso sind bei vielen bereits vergangenen Forderungen in
der Landwirtschaft Mitteilungspflichten der Unternehmer zu
berticksichtigen. Deren Versaumnis kann wiederum zum nach-
traglichen Wegfall der Férderungen flihren. Hierauf sollte der
Mandant im Rahmen von Umstrukturierungen hingewiesen
werden.

5.5 Sozialversicherungsrecht beachten

Betriebsteilungen in der Landwirtschaft werden regelméaBig mit
der Unterstiitzung naher Angehoriger durchgefiihrt. Hierbei
sind die sozialversicherungsrechtlichen Auswirkungen zu pri-
fen. So kann flr bisher als Familienangehdrige im Rahmen der
Familienversicherung versicherte Personen eine eigenstandige
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Pflichtversicherung als Landwirte im Haupterwerb entstehen.
Die hierdurch zusatzlich entstehenden Kosten sind unbedingt
zu berlicksichtigen.

Zur Einflhrung der Versicherungspflicht von Ehegatten in
der landwirtschaftlichen Alterskasse (LAK) gab es bis Januar
1995 die Mdglichkeit, sich bei Abschluss einer Lebensversi-
cherung unter bestimmten Bedingungen von der Rentenver-
sicherungspflicht befreien zu lassen. Soweit der Ehegatte im
Rahmen der Griindung einer Personengesellschaft oder einer
Betriebsteilung nun die Versicherungspflicht erflillt, entfallt die
Befreiung aus 1995 fiir die Zukunft. Dies fiihrt zu finanziellen
Doppelbelastungen, da nun die Lebensversicherung besteht,
gleichzeitig aber der Versicherungspflicht in der LAK nachge-
kommen werden muss.

5.6 Baurecht priifen

Werden in landwirtschaftlichen Betrieben Bauantrage gestellt,
erfolgen diese héufig als sogenannte privilegierte Vorhaben im
AuBenbereich nach § 35 Abs. 1 BauGB. Die Landkreise kniip-
fen an die Baugenehmigungen strenge Voraussetzungen. Bei
Betriebsteilungen landwirtschaftlicher Betriebe sollten die Aus-
wirkungen auf Baugenehmigungen der Vergangenheit, aber
auch moglicherweise notwendige zukinftige Bauvorhaben von
fachlicher Seite geprift werden.

Eine steuerlich sinnvolle Betriebsteilung kann gegebenenfalls
einer bereits erteilten oder noch geplanten Baugenehmigung

LBY GmbH
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widersprechen. Hier sollte der Steuerpflichtige auf die Notwen-
digkeit einer Uberpriifung der Rechtslage hingewiesen werden.

6. Fazit

Es gibt viele Griinde fiir Betriebsteilungen. Diese kdnnen sowohl
steuerlich als auch auBersteuerlich motiviert sein. Die steuerliche
Anerkennung solcher bewusst herbeigefiihrten betrieblichen
Veranderungen héngen von der tatséchlichen Durchfiihrung der
zu schlieBenden Vereinbarungen wie unter fremden Dritten ab.

Neben den gewlinschten Auswirkungen der Betriebsteilung
ergibt sich aufgrund der Anforderungen an die Anerkennung
solcher MaBnahmen ein erhohter administrativer und finan-
zieller Aufwand. Dieser darf durch die Steuerpflichtigen nicht
unterschatzt werden.

Neben der Beachtung vielfltiger steuerlicher Vorschriften
ist zu bericksichtigen, dass Betriebsteilungen auch erhebliche
Auswirkungen auf andere Rechtsgebiete — wie z.B. das Sozial-
versicherungsrecht, das Forderrecht oder das Baurecht — haben
konnen.

Dies macht Betriebsteilungen sehr beratungsintensiv, was
weit Uber die reine steuerrechtliche Betrachtung
hinausgeht.

Steuerberater Arne Suhr, Diplom-Agraringenieur,
Geschdftsfiihrer der wetreu Real Treuhand KG
mit Sitz in Bremervdrde

Anzeige
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