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Beratung rund um das Geld: Rechtliche und ertragsteuerliche Betrachtung

Ubertragung bereits ausgelaufener Betriebe auf die Kinder

Die Ubertragung bereits ausge-
laufener Betriebe (in der Regel
verpachtete Betriebe) stellt die
Inhaber vor groBe rechtliche und
ertragsteuerliche
rungen. Beides soll nachfolgend
beschrieben werden, wobei zu-
nachst auf die rechtliche und an-
schlieBend auf die steuerliche Sei-
te eingegangen wird.

Die Ubergabe oder Vererbung
aktiv bewirtschafteter landwirt-
schaftlicher Betriebe ist grundsatz-
lich insoweit einfach, als in der Re-
gel die Ubergabe oder Vererbung
nur auf eine Person erfolgt. Ist da-
gegen die Bewirtschaftung schon
langere Zeit aufgegeben und steht
nicht zu erwarten, dass eines der
Kinder die Bewirtschaftung wieder
aufnimmt, stellt sich die Frage, ob
esrichtig ist, den Grundbesitz nach
Hofeordnung (H6feO) an eine Per-

son zu Ubertragen beziehungswei-

se zu vererben oder ob eine Auf-
teilung auf mehrere Kinder zu glei-
chen Teilen erfolgen soll.

Wann gilt
die Héfeordnung?

Die HofeO sieht zwingend vor,
dass die Vererbung oder Ubertra-
gung immer nur auf eine Person
erfolgen kann. Die HofeO ist aber
sogenanntes fakultatives Recht.
Der Hofeigentiimer kann durch
Erklarung gegeniber dem Land-
wirtschaftsgericht die Hofeigen-
schaft aufheben und auch wieder
begriinden. Allein die Einstellung
der aktiven Bewirtschaftung fuhrt
nicht ohne Weiteres zum Weg-
fall der Hofeigenschaft. Auch die
Entnahme aus dem steuerlichen
Betriebsvermégen und Uberfiih-
rung in das Privatvermégen hat
grundsatzlich keine direkten Aus-
wirkungen auf die erbrechtliche
Hofeigenschaft. Grundsatzlich gilt,
dass auch ein bereits seit lange-
rer Zeit nicht mehr aktiv bewirt-
schafteter landwirtschaftlicher Be-
trieb grundsatzlich nach der H6feO
Ubertragen oder vererbt werden
kann, wenn der Eigentiimer dies
wunscht und wenn nicht offenkun-
dig ausgeschlossen ist, dass der Be-
trieb wieder in Eigenbewirtschaf-
tung Ubernommen werden kann.
Ausgeschlossen ware dies beispiels-
weise dann, wenn geeignete Wirt-
schaftsgebdude endgultig wegge-
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Bei der Ubergabe eines ehemaligen Hofes gilt nicht zwingend die Héfeordnung.

fallen sind, der Hof nur eine rela-
tiv geringe GroBe aufweist und
eine Verpachtung an unterschied-
liche Pachter mit unterschiedlichen
Laufzeiten erfolgt ist. Das Prinzip
~einmal Hof —immer Hof” gilt dann
nicht. Vielmehr kann durch tat-
sachliche Veranderungen die Hof-
eigenschaft auch dann entfallen
sein, wenn im Grundbuch der Hof
noch als Hof eingetragen ist.

Aus diesem Grunde empfiehlt
es sich dringend, zunachst zu ent-
scheiden, ob die Hofeigenschaft
beibehalten werden oder aufgege-
ben werden soll, und sodann klar-
zustellen, ob der Grundbesitz der
HofeO unterliegen soll oder nicht.
Bei einem Uberlassungsvertrag
kann diese Klarstellung im Uberlas-
sungsvertrag erfolgen. Selbst bei
einer Vererbung stellt der Bundes-
gerichtshof ganz mafBgeblich auf
die Vorstellungen des Erblassers
ab. Ein Indiz fur die Beibehaltung
der Hofeigenschaft ist es beispiels-
weise, wenn im Testament glasklar
zwischen dem Hof einerseits und
dem hoffreien Vermégen anderer-
seits unterschieden wird.

Wird der Grundbesitz als Hof
vererbt, sind die weichenden Er-
ben durch die Nachabfindungsre-
gelung in § 13 H6feO zumindest
insoweit geschitzt, als bei einem

Verkauf des Hofes innerhalb von 20
Jahren nach dem Erbfall der Hof-
Ubernehmer den Erlés mit den wei-
chenden Erben zu teilen hat. Die
Entscheidung daruber, ob verkauft
wird oder ob nicht verkauft wird,
obliegt naturlich allein dem Hofer-
ben. Insoweit haben die weichen-
den Erben keinerlei Moglichkeit
der Einflussnahme.

Soll die Hofeigenschaft nicht
mehr bestehen, muss dies unbe-
dingt durch eindeutige Erklarung
gegenlber dem Landwirtschafts-
gericht klargestellt werden. Es ge-
nlgt insbesondere nicht, wenn
erst im Testament vorgesehen ist,
dass die Hofeigenschaft aufge-
hoben werden soll. Die Erklarung
Uber die Aufhebung der Hofeigen-
schaft wirkt erst mit Eingang beim
Gericht noch zu Lebzeiten des Hof-
eigentimers. Mit der Er6ffnung
des Testaments kame eine dar-
in enthaltene Erkldarung Uber die
Aufhebung der Hofeigenschaft
also zu spat.

Aufteilung des
Grundbesitzes

Soll der landwirtschaftliche
Grundbesitz mehreren Kindern zu-
stehen, gibt es grundsatzlich drei
Méglichkeiten:

Die eine Mdglichkeit besteht da-
rin, den Grundbesitz real aufzutei-
len und jedem Kind konkrete ein-
zelne Grundstlcke zu Ubertragen
oder im Testament eine Regelung
vorzusehen, welches Kind welches
Grundstlck erhélt. In diesem letz-
teren Fall sollte unbedingt ein Vo-
rausvermachtnis angeordnet be-
ziehungsweise sollte angeordnet
werden, dass die Grundstlcke als
wertgleich anzusehen sind, etwai-
ge Wertunterschiede zwischen den
Kindern also nicht ausgeglichen
werden sollen. Anderenfalls kann
eine langwierige Auseinanderset-
zung Uber die Werthaltigkeit der
Grundstucke die Folge sein.

Die zweite Moéglichkeit besteht
darin, den Grundbesitz den Kin-
dern als Erbengemeinschaft zu
Ubertragen. Nach dem Erbfall wer-
den dann die Kinder A, B und Cals
Miterben in ungeteilter Erbenge-
meinschaft in das Grundbuch ein-
getragen. Die Kinder kénnen und
mussen sich sodann dartber ausei-
nandersetzen, was mit dem Grund-
besitz geschehen soll, ob dieser
verpachtet, verkauft oder real ge-
teilt werden soll. Diese Auseinan-
dersetzung kann fur eine bestimm-
te Zeit ausgeschlossen werden.

Diese Erbengemeinschaft dhnelt
sehr einer Gesellschaft burgerli-
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Ubersicht: Entscheidungsstrategien und steuerliche

Konsequenzen

Aktiver land- und
forstwirtschaftlicher Betrieb

N

— Einstellung Bewirtschaftung und Verpachtung

Ruhender land-
forstwirtschaftlicher Betrieb
Lausgelaufener Betrieb”

und

Betriebsaufgabe im
steuerlichen Sinne

Y

Steuerliches
Privatvermégen

l

O

Fortfiihrung des luf-Betriebes
im steuerlichen Sinne —
Verpachterwahlrecht

!

Steuerliches Betriebsvermégen

>

Reale Teilung des
.Betriebes” ist moglich
(Mdglichkeit 1 Dr. Piltz)

Ein Hoferbe flihrt
Buchwerte fort

Mehrere Hoferben
(Méglichkeit 3
(und 2) Dr. Piltz)

fiihren Buchwerte
fort

J

Verkauf/Aufgabe
zum Beispiel wegen
hoher Abfindungen
an weichende Erben
-> Versteuerung

Realteilung des ruhenden
verpachteten Betriebes,
zurzeit ungeklart, ob

Betriebsaufgabe
Risiko!

Verkauf/Aufgabe
-> Versteuerung

chen Rechts. Zu beachten ist, dass
mangels anderweitiger Regelung
jeder Miterbe jederzeit die Ausein-
andersetzung verlangen kann und
—-wenn keine Einigkeit Gber die Art
der Auseinandersetzung erzielt
wird — die Zwangsversteigerung
zur Aufhebung der Gemeinschaft
betreiben kann. Der Grundbesitz
wird dann versteigert und der Er-
16s unter den Miterben aufgeteilt.

Die dritte Méglichkeit besteht
darin, die Kinder zu Miteigentu-
mern zu machen. Im Grundbuch
wurde dann als Eigentiimer einge-
tragen sein A, B und C zu je einem
Drittel ideeller Miteigentumsanteil.
Der Unterschied zur realen Eigen-
tumsaufteilung besteht darin, dass
dann jedes Kind an jedem Grund-
stlck beteiligt ist und kein Kind
sagen kann, dass ein bestimmter

Quadratmeter nur ihm allein ge-
hort. Gegebenenfalls kann auch je-
der Miteigentiimer verlangen, dass
die Miteigentimergemeinschaft
sich auseinandersetzt im Wege ei-
ner Teilungsversteigerung wie vor-
stehend beschrieben.

Zwist und Zwietracht
vermeiden

Zu bedenken ist bei diesen Ge-
staltungen, wie es spater weiter-
gehen kann, insbesondere in der
nachsten Generation. Je gréBer
die Miteigentiimergemeinschaft
oder Erbengemeinschaft wird,
desto schwieriger wird es, Einig-
keit zu erzielen. Das Risiko, dass ei-
ner der Miterben oder Miteigentu-
mer , blockiert” oder die Ausein-
andersetzung/Teilungsversteige-

rung verlangt, steigt an. Ganz
praktisch ist auch zu Uberlegen,
was es einem Kind nUtzt, wenn es
einen Ein-Drittel-Miteigentumsan-
teil an landwirtschaftlichen Grund-
stlcken hat, die in Schleswig-Hol-
stein liegen, wahrend das Kind
eine teure Wohnung im fernen
Munchen kaufen méchte. Grund-
satzlich muss man sich vor Augen
halten, dass durch derartige Ge-
meinschaften ein Problem nicht
geldst, sondern gerade erst ge-
schaffen wird oder auf die nachs-
te Generation verlagert wird, nam-
lich die Frage, wie die Teilung un-
ter den Kindern erfolgen soll.
Anzustreben ist deshalb eine Ge-
staltung, bei der jedes Kind rea-
les Eigentum erhalt und dartber
unabhéngig von den Ubrigen Kin-
dern verfugen kann. Aber Vor-
sicht: Auch das Finanzamt méchte
sich gern am Nachlass beteiligen.

Ertragsteuerliche
Betrachtung

Zunéchst sind einmal die Begrif-
fe zu klaren. In der Landwirtschaft
wird umgangssprachlich von der
Aufgabe des landwirtschaftlichen
Betriebes gesprochen, wenn ein
Landwirt seinen landwirtschaft-
lichen Betrieb einstellt, also nicht
mehr selbst aktiv als Landwirt ta-
tig ist.

Auch wenn es sich umgangs-
sprachlich um die Aufgabe eines
landwirtschaftlichen  Betriebes
handelt, ist es steuerlich noch lan-
ge nicht so zu sehen. Der Verpach-
ter eines landwirtschaftlichen Be-
triebes kann grundsatzlich wahlen,
ob und wie lange er das steuerliche
Betriebsvermdgen wahrend der
Dauer der Verpachtung fortfuh-
ren will (Verpachterwahlrecht). Soll
auch im steuerlichen Sinne eine Be-
triebsaufgabe bei Verpachtung des
landwirtschaftlichen Betriebes er-
folgen, ist eine ausdrtckliche Be-
triebsaufgabeerklarung erforder-
lich. Denn ohne diese ausdriick-
liche Betriebsaufgabeerklarung
gegenliber dem zustandigen Fi-
nanzamt gibt es grundsatzlich kei-
ne steuerliche Betriebsaufgabe.

Die Ubersicht vermittelt einen Ein-
druck Gber die Entscheidungsstran-
ge und die sich daraus ergebenden
steuerlichen Konsequenzen.

Diese oben aufgezeichneten drei
Maoglichkeiten der Aufteilung sol-
len im Folgenden hinsichtlich des
ertragsteuerlichen Ergebnisses be-
urteilt werden.
® Reale Aufteilung und Zuwei-
sung von konkreten Grundstiicken
auf jedes Kind
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Soll ein ausgelaufener Betrieb
zu Lebzeiten auf mehrere Kinder
Ubertragen werden, handelt es
sich in der Regel um einen bereits
verpachteten Betrieb, fur den kein
Hofnachfolger in Aussicht steht.
Eine direkte Ubertragung von
Teilflachen des verpachteten Be-
triebes dergestalt, dass alle Kinder
sogenannte wesentliche Betriebs-
grundlagen (in der Regel die Fla-
chen groéBer 10 %, mehr als 30 ar)
bekommen, fuhrt nach bisheriger
Rechtsprechung, Verwaltungsakt-
und Literaturmeinung zu einer Be-
triebszerschlagung/-aufgabe unter
Aufdeckung und Versteuerung al-
ler stillen Reserven. Eine Betriebs-
Ubertragung, die eine Buchwert-
fortfiihrung ermaoglicht, liegt nicht
vor, weil keines der Kinder alle
funktional wesentlichen Betriebs-
grundlagen (so heiBt es steuerlich)
erhalt. Dies hat der Bundesfinanz-
hof (BFH) in einem aktuellen Urteil
aus dem Jahr 2017 bestatigt. Diese
Losung ist damit steuerlich duBerst
unvorteilhaft. Die steuerliche Kon-
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Die Zinsspannen am Kapital-
markt nehmen zu. Das Zinsba-
rometer bietet lediglich erste
Anhaltspunkte zur aktuellen
Kapitalmarktsituation (ohne
Gewahr). Bei den gekenn-
zeichneten Zinssatzen kdnnen
sich je nach persénlicher Ver-
handlungssituation deutliche
Abweichungen ergeben.

Zinsen
Geldanlage %
Festgeld 10.000 €,
3 Monate" 0,01-0,75
Kredite

Landwirtschaftliche Rentenbank?
% effektiv

(Sonderkreditprogramm)

Maschinenfinanzierung

6 Jahre Laufzeit,

Zins 6 Jahre fest 1,00
langfristige Darlehen

10 Jahre Laufzeit,

Zins 5 Jahre fest 1,00
20 Jahre Laufzeit,

Zins 10 Jahre fest 1,51
Baugeld-Topkonditionen?

Zins 10 Jahre fest 1,13 - 1,49
Zins 15 Jahre fest 1,50 - 2,03

1) Marktausschnitt (100 % Einlagensicherung)
2) Zinssatz Preisklasse A, Margenaufschlag
0,35 bis 2,85 %, je nach Bonitat und Besiche-
rung (7 Preisklassen)
3) Quelle: www.capital.de

(Spanne der Topkonditionen)
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sequenz ist bei einer entsprechen- i

den Gestaltung unbedingt zu be- |

achten.

® Hof den Kindern als Erbenge- &&=

meinschaft libertragen

Geht im Erbfall ein ausgelau-
fener Betrieb auf eine Erbenge-
meinschaft Uber, werden samt-
liche Miterben Mitunternehmer

im einkommensteuerlichen Sin- |

ne. Der Erbengemeinschaft sind
das Betriebsvermogen als Ganzes
und die Einklinfte zuzurechnen.
Bis hier sind die Buchwerte fortzu-
fuhren. Stille Reserven sind nicht
aufzudecken. Wird die Erbenge-
meinschaft spater real geteilt und
erhalt jeder Miterbe Teile des Be-
triebes, ist ebenfalls, wie Méglich-
keit 1, eine Betriebsaufgabe gege-
ben. Jedes Mitglied der Erbenge-
meinschaft erzielt einen anteiligen
Aufgabegewinn, der ertragsteu-

erlich zu erfassen ist. In bestimm- §

ten Konstellationen, zum Beispiel
wenn ein Miterbe bereits einen ak-
tiven landwirtschaftlichen Betrieb
besitzt, kdbnnen jedoch Buchwer-
te fortgefihrt werden, wenn der
Miterbe im Rahmen der Teilung
seinen ihm zugewiesenen Verméo-
gensteil der Erbengemeinschaft in
seinen bereits bestehenden land-
wirtschaftlichen Betrieb Uberfuhrt.
@ Ubertragung des Betriebes auf
Kinder als Miteigentiimer

Diese Gestaltungsempfehlung ist
zumindest im ersten Schritt sinn-
voll, denn in diesem Falle geht die
Rechtsprechung davon aus, dass
der bisher nicht (steuerlich) auf-
gegebene auslaufende Betrieb
als solcher nach den Grundsatzen
der Buchwertfortfuhrung auf die
Rechtsnachfolger (Kinder) Uber-
geht und, solange diese keine Be-
triebsaufgabe erklaren, von die-
sen fortgefuhrt wird (Verpachter-
wahlrecht bleibt bestehen). Emp-
fohlen wird eine Ubertragung auf
eine von den Kindern gegriindete
Gesellschaft burgerlichen Rechts
(GbR). Ausreichend ist meines Er-
achtens jedoch auch die Ubertra-
gung auf die Kinder in Bruchteils-
gemeinschaft (Miteigentimer).

Damit fuhrt die Ubertragung
des auslaufenden Betriebes auf die
Kinder bis hierhin noch nicht zur
Aufdeckung stiller Reserven und
zu einkommensteuerlichen Lasten
(erster Schritt).

Es stellt sich jedoch die Frage, wie
die Kinder mit dem Ubernomme-
nen landwirtschaftlichen Betrieb
weiter verfahren wollen (zweiter
Schritt). Soll das von allen gemein-
schaftlich Gbernommene Vermo-
gen unter den Kindern aufgeteilt
werden? Die Teilung des Vermo-

Bei der Aufteilung des Grundbesitzes unter den Kindern gibt es grundsétz-

lich drei Méglichkeiten.

gens einer Mitunternehmerschaft
stellt eine sogenannte Realteilung
dar. Eine Realteilung kann zu Buch-
werten erfolgen, wenn jedes Kind
ausreichend Flachen far die An-
nahme eines land- und forstwirt-
schaftlichen (luf) Betriebes be-
kommt. Aber: Aktuell ist Vorsicht
geboten, da nach Auffassung des
Finanzgerichts Rheinland-Pfalz bei
einer Auseinandersetzung/Realtei-
lung Uber einen verpachteten Be-
trieb, bei der jeder Miteigenttimer
verpachtete Flachen von mehr als
3.000 m2? erhélt, eine Betriebszer-
schlagung vorliegt, wenn die Fla-
chen nicht selbst bewirtschaftet
werden. Diese Frage ist nunmehr
beim Bundesfinanzhof unter dem
Aktenzeichen VI R 66/15 anhéngig.
Daher sind Realteilungen in diesen
Fallen einkommensteuerlich nicht
klar zu beurteilen. Es besteht das
Risiko, dass der BFH eine Betriebs-
aufgabe bestatigt. Die Finanzver-
waltung selbst hat diese Falle bis-
her anders beurteilt. Im soge-
nannten Realteilungserlass der Fi-
nanzverwaltung ist ausdricklich
aufgefuhrt, dass die Auseinan-
dersetzung eines verpachteten
Betriebes mit Zuweisung von Ein-
zelflachen, die weiter verpachtet
werden, das Verpachterwahlrecht
auf die einzelnen Ubernehmenden
vorherigen Mitglieder der Gemein-
schaft zulasst.
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Wie der Ubersicht zu entneh-
men ist, wird sich letztlich mit ho-
her Sicherheit zu einem in der Zu-
kunft liegenden Stichtag die Rea-
lisierung der stillen Reserven er-
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geben. Aus diesem Grunde stellt
sich die Frage, ob es nicht sinnvoll
sein kann, die Aufdeckung der
stillen Reserven geplant und be-
wusst zu einem Zeitpunkt vorzu-
nehmen, zu dem glnstige steuer-
liche Verhaltnisse herrschen. Mit
der steuerlichen Betriebsaufga-
be wird der gesamte verpach-
tete landwirtschaftliche Betrieb
in das steuerliche Privatvermé-
gen Uberfuhrt und damit steu-
erlich entstrickt. Nach der steu-
erlichen Betriebsaufgabe begin-
nen zwar neue Fristen im Hin-
blick auf spatere VerauBerungen
zu laufen (Zehnjahresfrist), aber
die Freiheit im Hinblick auf den
Umgang mit dem Vermégen im
Erb- oder Ubergabefall und die
Verteilung auf mehrere Miterben
ist deutlich einfacher. Steuerliche
Betriebsaufgabe fuhrt zur Aufde-
ckung aller stillen Reserven des
Betriebs. Es handelt sich quasi um
einen steuerlichen VerduBerungs-
vorgang des landwirtschaftlichen
Betriebes. Auf den Aufgabege-
winn lassen sich ein vergUnstigter
Steuersatz und ein Freibetrag an-
wenden, wenn die Voraussetzun-
gen erfullt sind.

Stefan Heins
wetreu

Dr. Andreas Piltz
Lauprecht und Partner
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Im Hinblick auf die Ubertra-
gung von bereits ausgelaufe-
nen oder auslaufenden Betrie-
ben ist den Inhabern zu raten,
individuell auf ihre personlichen
Verhaltnisse bezogen eine steu-
erliche Betriebsaufgabe zu pru-
fen. Denn im Hinblick auf zu-
kanftige steuerliche Gestaltung
ist der Betriebsinhaber, der einer
Betriebsaufgabe erklart hat, frei.
Ganz wichtig ist, dass bei einer
Fortfuhrung des landwirtschaft-
lichen Betriebes im Betriebsver-
mogen die stillen Reserven fur
die Ewigkeit verhaftet bleiben,
mithin der Landwirt und seine
Rechtsnachfolger die stillen Re-
serven fortzuftihren haben. Das
Finanzamt verhalt sich in die-
sem Falle ruhig. Es wartet ledig-
lich ab, denn irgendwann er-
folgt im Rahmen eines Erbgan-
ges eine Teilung, eine Aufteilung
oder eine VerauBerung, wobei
die stillen Reserven dann aufge-
deckt werden mussen und mog-
licherweise keine Moglichkeit zur

Inanspruchnahme des Freibetra-
ges und der Steuersatzbegunsti-
gung besteht, da die Vorausset-
zungen noch nicht erfullt sind.

In der Praxis ist leider immer wie-
der zu beobachten, dass in An-
betracht der hohen stillen Reser-
ven, die in den landwirtschaft-
lichen Grundstiicken enthalten
sind, von einer Betriebsaufgabe
zurlckgeschreckt wird und eine
entsprechende  Besteuerung
nicht erfolgt. Die Fragen im Hin-
blick auf eine Betriebsaufgabe im
steuerlichen Sinne werden in die
Zukunft verschoben. Es ist ledig-
lich eine Frage des Zeitpunktes,
wann und wer die Steuern zahlt.
Die Ubertragung auslaufender
landwirtschaftlicher Betriebe
auBerhalb des Hoferechts ist ein
sehr anspruchsvolles Thema. So-
wohl rechtlich als auch steuerlich
sind in diese Betriebe beratungs-
intensiv. Es kann den Beteiligten
nur geraten werden, sich recht-
zeitig rechtliche und steuerliche
Beratung einzuholen.
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